
Kompetansespor – Identity Day 2024

Et pilot- og samskapningsprosjekt mellom Oslo kommune, 
UDI, SUA, UIO og Symfoni
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UDIs  ROLLE
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eIDAS 2.0

Åpner for mange nye brukerreiser og måter å levere tjenester på

Sluttbruker

EUeID Wallet

For tjenesten trenger 
du

Ligningsattest

Kontonummer

EUeID Wallet

For tjenesten trenger 
du

Ligningsattest

Kontonummer

EUeID Wallet

For tjenesten trenger 
du

Ligningsattest

Kontonummer

EUeID Wallet

Del atributter med 
tjenesten

Ligningsattest

Kontonummer

Attestert 
attributttilbyder -

Offentlig

Attestert attributt 
tilbyder - FinansSkatteetaten Bank

Wallet-tilbyder

tjeneste.no

For å gjennomføre 
denne tjenesten 
trenger vi mer 
informasjon

tjeneste.no

Takk!
Vi kan nå gå videre



Identitet
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Kompetansespor
Oslo kommunes initiativ –

• behov for å tiltrekke seg næringsutvikling
• en forutsetning er kortere og enklere prosess for faglært 

arbeidsinnvandring

Ambisjon i pilot 1.0 (2023):

• Få ned tiden det i dag tar fra signert arbeidskontrakt til at kandidat 
har alt som trengs for å ta del i det norske samfunn.

Fra 37 uker til 3 dager!



Hvorfor Kompetansespor?
• Mer forutsigbart for arbeidstaker og arbeidsgiver

• Kostnadsbesparelse for offentlig forvaltning

• Privat, statlig og kommunal samhandling

• Innovasjon

• Nye teknologier
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Oslo 2019

Det er lov å endre 
bakgrunnsfarge.

På sider med positiv logo 
benyttes alltid lyse 
bakgrunnsfarger.

Sørg alltid for god 
lesbarhet/kontrast 
lovlige farge
kombinasjoner.

Deloverskrift beige

Dagens prosess fra brukerens perspektiv

Sende 
søknad på 
udi.no

Signere 
kontrakt med 
arbeidsgiver

Innlevering av 
dokumenter på 
VFS eller 
ambassade

Få søknad 
behandlet 
og motta 
vedtak fra 
UDI

Finne bolig i 
Norge

reise til 
Norge

Oppmøte på 
serviesenteret for 
utenlandske arbeidstakere 

Første 
arbeidsdag

Få fødselsnummer 
i posten

Bli digital 
bruker hos 
skatteetaten og 
søke om 
skattekort

Søke om 
bankkonto og 
bankID

Få første 
lønn utbetalt
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Hvorfor er dette relevant for UDI?
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Digital 
onboarding

UDI må 
akseptere 
digitale bevis fra 
EU-borgere

Økende bruk 
av digitale 
bevis utenfor 
EU

Mulighet for 
heldigitale 
tjenester

Enklere 
brukerreiser



Mål for 2024
Utforske mulighetene med en ny prosess for innvandringstjenestene i lys av 
kommende nasjonal strategi ihht eIDAS 2.0

• Pilot - faglærte og studenter i august

o Sikrere innlogging for bruker, betalingsløsning i lommebok, teste mottak av 
digitalt bevis fra UDI/Skatt (kan foreløpig ikke erstatte vedtak / oppholdskort
/ brev med Fnr)

o Utforske bruk av registerdata – mulighet for prekvalifisering av 
arbeidsgivere

o Utstedelse av eID tidligere i prosessen
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Deloverskrift beige
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www.udi.no
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